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1. Организационно правовой статус
Полноg цацменование учDеждения ;

муниципальное бюджетное дошкоJIьное образовательное учреждение
<Колмогоровский детский сад Яшкинского муниципа:IьноIо oкpyr Ф,

СокрLщенное название: МБ!ОУ <Itолмоr-оровскиii детский салr>
тип: дошкольное образовательное учреждение
&iд: детский сад.
Режим работы:10,5 часов (7.з0-1s,00). Ьтидневная рабочая неделя,

суббота, воскресенье и лраздничные дни выходные,
Адр9qlчрg2щд9Irия: 6520З8, Кемеровская область-Кузбасс, Яшкинский округ,
с,Колмогорово, ул.Энтузиастов,7
Адрgq gа]йта учреждения: mdou-kolmogorovo.yasbkino.
Адоес электронной почты: kоlmояоrочо@rаmьlеr.ru
Лицензия об образqвательной деятельности: lr\!17456 от 1З мая 2020 года,
выдано государственной службой по надзору и контролю в сфере
образования Кемеровской области.
Учредители: Управление образования Япrкинского муниципаJIьноr,о округа
начаtьниtt улравления образования админисlрa}ции Яшкинского
муниципаJlьного округа
Гавриченко Ольга Владимировна, тел: 8(38455) 5 -18 -75
Адрес электронной почты: inqa,l5@list.ru
Адрес сайта: htt:/edu.yashkino.ru/



2.Административное управленпе
руководство доrпкольным образовательным учреждением

осуществляет заведующий: Королевой Полиной Александровной (высшее
педагогическое образование, общий cTaltt работы 21 лет, в учреlttдении 5
года). Она занимается стратегическими вопросами развития, финансово-
хозяйственной политикой, принимает кадровые решения, отвечает за
согJIасованность работы всех служб и лодразделений, руководит работой
педагогического совета, взаимодействует с органами Управления
образования и !епартамента образсlвания

2.1.Структура управления
Управление ЩОУ осуществляется в соответствии с Законом РФ <об

образовании); ФГОС.ЩО от 17.10.2013 ЛЪ 1155; нормативно-правовыми
актами, действующими на территории Кемеровской области; Уставом
учреждения на принципах демократичности] открытости, I]риоритета
обtцечеловечесrtих ценностей, охраны жизни и здоровья че.]Iовека,
свободного развития личности едиtlоначалия и самоу[равления.
flеятельuость струttтуры общес,Iвенного управлеция регламентируется
Уставом и соответс,lвуrоцими поJIожениями.

В ЩОУ функционируIот сJIедующие структуры управления: Общее
собрание работников; Педагогический совет; Совет родителей; комиссия по
урегулированию споров между участниками образовательных отношений.
2.2. Характерисr.ика педагогического персонала.

[ошкольное учреждение укомпJIектовано педагогическими калрами
согласно штатному расписанию. В ,ЩОУ работают: заведlпощий летским
садом] музыкальный руководитель (совместитель), воспитатели.

количественный состав sоспитателей в Щоу: б человек.
Количественный состав специаJIистов: 5 воспитателей, l музыкальный
руководитель.

Ддминистрация: 2 человека (заведующий и главный бlхгалтер).
Высlлую квалификационную t(атеI.орию имею,i 5 [едагогов. не аt"гестованы
1 педагог (воспитатеjlь, в июле 2021го:tа на соответс.lвие с занимаемой
лолrкности). Аттес,lация педагогаJ не имеющего квапификационнук.l
категориюl запланирована на апрель 2022г. Заведl,тощая аттестована на
соответствие занимаемой должнtltl,t,и,

Педагогический состав по KBaJIll икациям

об азовательный вень педаIогических кад ов

4 человека 2 человеlс
Высulее педагоL,и.lесttой образованlrе имеtот 5 воспитателя и заведующая.

Педагогичесrсий состав по с.га

общее кол-во
педагогов

Высшая
категоппя

Без категории

Высшее образование пDоФессиональпое

Що 5 лет От 5 до 10 лст от l0 -20 лет Более 20 лет
3 0 2 1



25-30 лет 30 - ;10 ле r, z10-50 лет 50 -60 лет
l 2 3 0

Педагогический состаа по BolpacTy

3. Организационно-методическая работа за прошедший год
в течении учебного года бы.ло проведево 4 педсовета:
l, Тематический - 05.02.2022г. < Орrанизация работы по Сан ПиНу COVID).
2, Итоговый - 29.05,2022г. <<Анализ воспитательно-образовательной работы
за 2021-2022 учебный год (итоги диагностики)>.
З. Установочный 2'7 .08.2022г. <Перспективы развития [ОУ на 20 22 - 202З
учебный год в соответствии с Фl-ОС ДО)

и индивидуализации, развития
определяет комплекс основных

4. Тематический - 28.12.2022г. < Организация работьi по дополнительно
образовательным проtраммам)
4. Основные направления развитця
,1. ] .Особенности образовательноr о 11роцесса.
l]OY функциопирует в рехtипле 10,5 часового пребывания детей с 07.З0 до
] 8,00 часов и пятидневной рабочей неделиl исключаJI выхолtlые и
праздничнь]е дrtи. Програмлrа ориентирована на вослитанников с 1,5 лет до
7 хет.

программа сформирована как rrpol.paмMa психолого-rrедагогической
поддеря(киJ позитивной социализации

личности детей дошкольного возраста и
характеристик дошкольного образования (объем, содерrкание и ll.Jrацируемые
результаты в виде целевых ориентиров дошкольного образования). Срок
реаlrизации Образовательной программы 5 лет. Ребенок може'l поступать в
ЩОУ и осваиваТь ПрограммУ на разных этапах её реализации. Программа
учитывает индиаидуальные потребности 

ребенкаJ связанные с его жизненной

ситуадией и состоялIиеМ здоровья, определяlощие особые условия rlолучения
им обра:зtlвани;t. индивидуа]ьные потребности отдеJIьLIых категорий детей.
Программа реаI]и:]уется в теllеllие всего времени пребывания детей в [ОУ.
освоение 11рограммы [оу не соttровождается лроведением лромежуточных
Программа состоит из обязательr,rой чссти и части, формируемой
участниками образовательных отношений. обе части являются
взаимодопопняюЩими. СодержанИе психолого-пеДагогическоЙ работы с
учетом возрастных особенностей Детей совпадает с описанным чолержанием
примерной основной общеобразовательной программы дошкольного
образования (От рождения до школь1)) (лод редакцией Н.Е.Вераксы,
Т.С.Комаровой, М,А.Васильевой)

программы, формируемая участниками образовательных отношений
разработана, с уче]]ом парциаJ]ьных и авторских проlрамм: - <Ладушкп> под
редакциеЙ И,М.Каплуtlовой, И,А.Новоскольцевой. безопасности детей
дошкольного возраста) Н.I,{.Двltеева, О.Jl.Князева, Р.Б.Стеркина;



Объем обязательной части Программы составляет не менее 600/o от ее общего

ДОУ; lrредметно,

объема, объем части,
отношений - не более 407n.

формируемой участниками образовательных

Программа включает три осI]овных раздела: целевой, содержательный
и организационный, в каждом из которых оlраlкается обязательная часть и
часть, формируемая участниками образовательных отношений, Обязательная
часть Программы предлолагает комплексность подхода, обеспечивая
развитие детей во всех пяIи взаимодополпяющих образовательных областях.
Осgовная общеобразовательная rrрограмма реаJIизуется на государственном
языке Российской Федерации. Организация воспитате.пь1.1о-образовательного
процесса осуществляется на основаI.1ии режима дня, сетки занятий, которые
не превышают норм предельЕо допустимых нагрузок, соответствуют
требованиям СанГIиНа и организуются педагогами детского сада на
основании перспективного и каJlендарно-тематического планирования.
Образовательный процесс осуществляется с учетом: национаIьно_
куJIьтурных традиций; климатических особенностей;
особенностей: \'lатериально- l ехчической оснашеннос t и

демографических

разви ваюшей срелы,
4.З. Показатели оценки деятельности усвоения t]осIIитанниками программы
Мониторинг проводился с цеJIью вьltlолнения Закона Российской Федерации
<Об образовании) ст,З2 (п.З.1), выяв]lения промежуточнь]х и итоговых
результатов освоения Основной общеобразовательной программы
дошкольного образования, оценки динамики достижений воспитанников.
Мониторинг ло ФГОС отменяет диагностику, в том числе, педагогическую
(п.4.3 ФГОС <<объективн),,то оцеrrку ребёнку даём лосле собственных
наблюдений, бесед с родителями, анкетировании, бесед с детьми>>).
Итоговый мониторинг проводился педагогами групп] музыкаJlьным
руководитеJIем. Анализ показал, что программа усвоена дошкольникпмиl r
на высокопл уровне - 550%,

tta среднем ypoBtle - 430lо,
на низком уровне - ЗОZ

flинамика освоеtlия детъми образовательных областей свидеr.ехьс,ttsук).l. о
том] ч,го коллективом выбрана верная тактика восltитания и образования
детей, Стоит обратить внимание на речевое рчLзвитие детей,
По полученным результатамJ можно сделать вывод: воспитательно-

образователъная работа в детском саду осуществJIяJIась согласно системе и
лолучила хорошие результаты, Хорошие результаты достигнуты благодаря
использованию в работе ме:tодов, способствующих развитию
самостоятельности, познаватеJIьных иI]тересов детей, созданию проблемно-
поисковой ситуации и обогаtцению предметно-лросlранственной среды.

4.4. Мониториrrг готовности детей подготовительцой группы к школе.

С детьми подготовительной группы регулярно проводилась
образовательная деятельность; закрепление нового материала во время

совместной и самостоятельной деятельности.прогулок, режимпых моментоа,



индивидуальная работа, соблtодение режима дня помогIи максимаlьно
приблизить развитие детей к итоговому результату освосния детьми
основной общеобразователь!tой программы дошкольного образования.

Было обследовано 20 воспитанников. В ходе обследования получены
сJIедующие. результаты детей:

с высоким уровнем готовносl[и (по всем параметрам) 
^, 

70oZ,

со среднцм уровнем ^: 
30%.

вывод: Образовательный процесс в Щоу организован в соответствии с
требованиями, предъявляемыми законодательством к лOшкольному
образованию и направле1l на сохране}iие и укреппение здоровья
воспитанников) предоотавJIение paBH1,1X возмоr(Llостей для поJIноценного
развития ltаждого ребенка.

5. Охрана и укреl]ление здоровья

обеспечение безопасности

В детском саду созданы условия для безопасного пребывания детей.
установлена система пожарной сигна[изации, система оповещения о пожаре,
((тревожнаrI кнопка)) вневедомствеttuой охраны, видеонаблюдение.
Безопасность детей и сотрудников flOy обеспечивают: вс9 0отрудники
учреждеЕия,

Территория ЩОУ находится под видеопаблюдением Kpyr llоOуточно,
Организация питания Питание деIей организоаано в соответствии с
<ПримернымИ l0-ти дневными менк) для организации питания детей в
lзозрасте оТ l-x до 3 лет, и с З-х до 7 лет, посещаюцих лошкольные
образовательные учреждения с 1 0.ЗO-часовым режимом функционирования>,
между завтраком и обедом дети получают соки или витаминизированные
напитки. В етtедневный рацион питания вклюqены фрукrы и овощи.
Itонтроль по данному вопросу проводят заведутощий детским садом и
медицинской сестрой. !ля осуществления питания детей в !ОУ имеется
пищеблок, оснаценный современным техническим и электрооборудованием.
Полностью укомплектован штатный состав работников пищеблока.

питание 4-х разовое, максимаJ]ьное разнообразие рациона, аllекватная

Сводная ,rаблица llо всем йе.годиttаN,I и llapaмeTpaM (начало и конец)

Уровни На начало учебного года На конец учебного года

Высокий 9- воспитанников (5З0%) 15-воспитанников (8 3 
О/о)

Средний 8 -воспитанников (450lо) 5 воспитанников ( l7olo)

Низкий З-воспитаника (2О%) 0

технологическая и кулинарная обработка продуктов и блюд, обеспечение



7.

санитарно- эпидемиологической безопасности питания - соблюдение всех
сацитарных требований к состояниIс пищеблока, поставляемьlм tlродуктам
питаниjl, их транспортировке, хранению, приготовлению и раздаче бJIюд.
рацион питания детей различается по качественному и коJlичественному
составу В зависимостИ от возраста детей и формирУется отдельно дJIя гр},пп
детей в возрасте от 1 до 3-х лет и от З-х до 7 лет.

Контроль за качеством питанияl витаминизацией блюд, закладкой

продуктоВ питания, кулинарной обрабо,rкой, выходом блюд, вкусовыми
качествами пищиJ правильностью хранения и соблюдением сроков

реапизации llродуктов пиl.алlия, осуществляет медицинская сестра.

грулпы обеспечены соответс,гвующей посудой, Удоб}rыми столами.
Блюда подаются детям не с]tлlшком горячими, но и не холодными.
воспитате:rи приучалот детей к чистоте l.i опрятности при лриеме пищи,

5.1. обеспечение здоровья и здорового образ& жизни.

В 2022 году мы продолжиJIи работу по решению проблем
здоровьесбереженIr1 всех участников образовательного процссса, так как
одной из годовых задач взяли тему <<укрепление и сохранение здоровья
детей дошкольного возраста через систему физкультурно- оздоровительных
и lлоровьесбереt ающи х tехнолоt ий,,,

Медицинское сопрово)Itдение леrей ос)щесrвлялось медицинской
сестрой. Есть медицинский кабинеr,. Иr,rеется ]lицензия на медицинскую
дсrIтельность. Медицинсltая сестра осуlцествляет работу по сOхранению и
укреллеtlию здоровья и физического развиr,ия детей, rrровсдению
лрофилак,гических мероприятий, соблюдению санитарно-гигиенических
норм, режима дня и качества питания.

Обrцее санитарно-гигиеническое состояние
требованиям СанПиН (питьевой, световой и
поддерживается в норме).

ДОУ соответствует
воздушный режим

Режим дня детей соответствует возрастным особенностям детей и
способствует их возрастному развитию. Проryлки организуются два раза в
день. ,Щвигательный режим, физические упрuл""пr", закаIивающие
мероприятия, осуществляlотся с учетом состояния здоровья, возрастцых
особенностей детей и сезона года.

5.2. ФuзкультурIIо-оздоровитеJIьная рабоr.а

. Ключевое место в организации образовательного процеоса отводится
физкультурно-оздоровительной работе, направленной на сохранение и
укрепление физическоrо и психического здоровья детей. Вся физкультурно-
оздоровительная работа ведётся с учётом возрастных и индивидуаJIьных
особенностей детей. Система этой работы направлена на осуществление
компJIексногО лодхода. Образовательная деятельность (физическая
культура), как важнейшая форма физкультlрно-оздоровитеJIьной работы,
строится с учётом состояния здоровья каlкдого ребёнка и уровня его



подготовленности, Непосредс,rвенно образовате:rьная деятельность (НО,Щ
физическая культура) проводятся З раза в неделю: два занятия в
физкультурном заJlе, одно на воздухе. Продолжительность занятий
соответствует требованиям СанПиН,

б. Обцая характеристпка образовательного учреlfiдения.
6.1 Состав воспитаннпков и социальные особенцостu семьи.

Общее количество групл - 4 , из них: 1 tрупла раннего возраста от 2-3лет, З
дошкольного возраста.
В ЩОУ принимаются дети в возрасте от 1,5 лет до 7 лет вкJIючиlельно,
общееколичествовоспитанников 69воспитанника,

б.2 Условия присма в МБ!ОУ
Гlрием в !ОУ осущсствляе,l,ся в соответствии с Уставом МБffОУ и
нормативно- правовыми актами, регулирующими деятельность лOшкольного
образовательного у чреждения.

Приём детей в МБЩОУ осуществляется в порядке очерёдности, Kcl l.орttя
устанавливается на основании регистрации ребёнка его родителями в базе
данных будуцих воспитанников. !ля зачисления воспитанников в МБ[ОУ
необходимо представить :

- IIисьменное заявление родителя (законного представителя) о приёме
ребёнка;
- медицинское зак]Iючение о состоянии здоровья ребёнка:
- документr удостоверяющий личность одtlого из родитслей (законных
п рецс tави елей 1.

Лреимуrцественное llpilBo H;r ]ачис-ление вослитанttиt(ов в МБj]ОУ
предоставляется]]ицам лоJIьзуlощимся социальлlыми льго]]ами,
лредусмотренчыми действующим законодательством.

б.3 Структура управления МБЩОУ
Управление МБЩОУ осуцествляется в соответствии с действуюцим

законодателъством и Уставом МБ[ОУ, заведующей МБ[ОУ, органами
самоуправления (Педагогический совет, Общее собрание).
с участием общественности, приflимаются улравленческие решения по
осуществлению поддержки всех образовательных и воспитательных
начинаний педагогического коллектива, определению режима дня
воспитанников. согJIасованиtо и введению в образовательный процесс новых
},Iетодик и образовате:rьных техно]lоли й, ) t вер)liдеlIию долоrrrrr.,,aпо""r*
образовате,,rьных услуг,
6.4 .особенцости образовательнtl1,tl процесса,

В соотв_етствии с внутренним распорядком режим работы !ОУсоставляет 10.5 часов (7.З0-18.00). {опускается посещение деiьми [ОУ по
индивидуальному
непосредственно

Рабочая неде,rя -графику. пятидневнfuI. Режим
организовалrной образовательной деятельности

воспитанников реryлируется учебным планом, капендарным учебнымграфиком.



В своей деятельности учреждение стI]емится создать условия для
развития каждого ребенка в сооl,ветствии с его индивидуальной
образовательной траекториеи лутем реализации личностно-
ориентированного восIIитателыiо-образовательпого процесса. Содержание
дошкопьного образования оllределяется основной образовательной
программой дошкольного образования МБ[ОУ.

предоставление дополнительных образовательных услуг детям,посещающим доу (кружки): rrроцент охвата детей услугами
дополнительного образования на бесплатной основе 50о/о.

МБ,ЩОУ сотрудничает с:
_ МБОУ "Колмогоровской СОШ'';
- Ко:rмогоровской модельной сельской библиотекой:
- МБОУДО "Школа исtt5 сс tB N" z1 l "

- Колмогоровская врачебная амбулатория;
- С{к с. Колмогорово Яшкишского муниципального округа;
- гиБдд, огпс
- Слортивной школой.
6.5 Основные формы работы с рOлитеJIями.

одним из приоритетных направлений деятельности детского сада
остается организациJI взаимодействия с семьями в(,)(jпитанников.
Сотрудничество строится с учетом того, что социализация ребенка
осуществляется, прежде всегоj в семье) которая является ос}lовным
IIроводником знаний, ценttостей, отно[lений, Решение этой задачи коJIлектив
детского сада видит в поиске и внедрении новых, современных формсотрудничества:
-презентация !ОУ;
- обцие и групповые родительские собрания;
_ консультации;
- тематические выс.l.авItи, лраздники, развлечения;- и нфооvа uион н ь,е бю tлеlен,l;
- {ни открытых дверей:
- библиотечки для родителей;
- открытые занятия;
_ анкетирование;
- конкурс семейных работ;
- проведение субботников с участием родителей,
- экологические акции и др.
В работе педагогов с родителями (законными представителями) наблюдается
установление доверительноtделовых отношений. 

отмечает(]я активное

проявJIение творческих способностей родителей (законных представителей)
и их активl1ое участие особенно при ор].анизации и проведении лраздников.
слортивных мероприятий, обогащелtии развивающей среды групп и многом
Другом, Наблюдается повышение педагогической *ул"rурui род"теп"й r,о
вопросам физического и психического развития детей.

б.б Условия осуществления образовательного



организация trредметно-развиваюtцей среды в МБщоу выс,rpаивается в
соо,Iветствии с лринципами построеi]ия предметно - развивающей среды,
соответствующей личностI]о - ориентированной модели взаимодействия с
дошкольниками. В детском саду созданы хорошие условия для
осуцествJlения востtитательно-образоватеJIьного процесса, всестороннего
развития ка]кдого воспитанника.
Большой популярностью у деiей попьзуются музыкальный, спортивный зал,
уголок пО П,Щ,Щ, Имеется медицинскиЙ кабинет. они оборудованы всем
необходимым для всестороннего развития детей, "orpu""""" 

n уr.реllления их
здоровья.
организованная в МБщоу лредметно-развивающая среда:
-инициирует познаватеIьную и творческую активность детей;
-предоставляет ребенr<у свободу выбора форм активности;
-обеспечивает содержание разных форм детской деятельности:
-безопаtна и комфор ta:

и возмо)t(ностям каждого
_соответствует интересам, поl,ребнос,rям

ребенка;
. - оьеспечивает гармоничное отношение ребенка с окружающим миром.
. Обеспеч€нпе воспIlтательно-образовательного процесса,
Позитивный резуJlьтат в воспитании и образовании дает эффективное
испоJlьзование материально - технических ресурсов учреждения, которые
имеются в достатоLIном количестве. В течение года ещё пояtsились новые
игры и игрушки, спортивныЙ инвентарь, технические средства обучения (l
магнитофона), дидактический материаJI, детская художественная
литература, материаJIы дпя продуктив1lой деятельности (рисоtsание, лепка,
аппликация! конструирование, ручной труд) и д.]rя опытно-
экспериментальной деятельности,
В центре внимания педагогического коJI.]1еIIтива - безопасность среды.
сотрудниltи учреждения, отвечаlощие за безогrасность мБдоу, p"ayn"pno
проходят обучение и r]ереподI,()товку. В МБ[ОУ проведеЕы все
необходимые мероприятия ло пожарной безопасности, безопасности
дорожного движения, антитеррору]
чрезвычайньш ситуаций.
7 . Взаимодействие с родителями
7. I . Анап из 1ровн я сос гоя н lu сеvей,
Большое внимание в нашем детсItом саду уделяется работе с родителями.Анализ социального и образоваr,ельного статуса членов семей во.,Ilитанников

,ЩОУ дал следующий образовательный уровень родителей: высшее - 41,6 О/о,

среднее rцlофессиональное- 35,4ОZ, полное -l2olo, неполное среднее - l l О%;

предупреждению различных



Уровен ь образования родителей

-,,ы

типы семей: полнбI семья 86О/о , НеПОЛНая Семья l3.o/o, опекаемые семьи -
|%

тип семей

е
u а6%

Ф Uь].ш..е

' 
41,6 lсреднее

проФессиональяое

srполное среднеё

lнеполное среднее

социальный статус селlей: служаlцие 24,6%, рабочие - 4б,4О%, безработные-
29%.



Социальный статус семей

ý рабочиее

- 670lо, МНОrОДеТНЫе

проводятся следующие

,,,ffiж

количество детеЙ в семье: 1 ребёнок -20 %,2 ребёнка
|з%.
7,2 Взаимолейс,l,вие с родиl,еляNlи rtoсIIитаннцков.
В течение учебного года с родитеJrями проводились и
формы сотрудничества,

/ Родительские собрание (начало, конец учебного года)
У Консультации;
У Беседы;
/ lЪфорvаuион ные с.] ен ды,
У Совместные праздники, развлечения.

ОСОбое УДовольствие в 2022 году полу.lили родители и дети от участия в
совместных развлечениях! проектал t'l праздн}tках: uoraruunu pn"yt,no" no
темам:

У Выставка-конкурс детских поделок <<Ах. эта осень>>/ .,l loBot одние fJclpueH ,с,,:

л _ 
j_lblc;aBKaчtoнKypc рисункOв и llоде.]lоt( посвященных f{ню победы;

8. МБДОУ <<Колмогоровсекий детский aооr, np"nr,"" y"u"a"" u
следующих мероприятиях

у Участие в муниципальном семейной конкурсе (стань заметнее>).,/ Участие в акции <<Красная ]-воздикаr)
У Участие в акции <<Георгиевская лента>
У Участие в мунициllаJIьном конкурсе <Орлята учатся летать).У III - место в конкурсе видео ролппо" *й"r a"rоa не скучаем так на

уJIице играем) в окрутtной Спартакиаде ,r' Учасtие 8 KoI,lKypce рисункоВ, Ьеlоласные ДОРОГИ,.у участие в окру)кном kotlkypce <<сохраним мир от пожаров).

Вывод: в дошкольном учреждении соз.цаны необходимьlе усJrоtsия для
организации воспитательно-образоаательного rrроцесса и всестороннего
развития JIичности /]ошкольtlиков.

46%



9. Зак.llючение
В 2022 году годовыми задачами являлись: Подробно остаЕовилась на

поставленных задачах на следующий учебный год:
l . Организаuия рzuви ваюшей лред N4е l но-прос tранс I венной среды.

целенаправленно создаваемой в целях сохранения и укреIlлениJl здоровья
воспитаннйков, воспитания любви к природе родного края, активного
вкJIючения в иrровую деятельность.

2. Вовлечение рilдителей воспи],анников, псдагогов в единую
СОВМеСТНУЮ ТВОРЧеСi(УЮ ДеЯТеrlЬ]iОСТЬ;

3, Повышение уровня профессиональной компетентности педагоIов
ДоУ;

4, Использование возможностей сетевого взаимодействия и интеграции
в воспитательно- образовательной деятельности,ЩОУ.

Представленные задачи реаltизовывались в течении учебного года
через разJIичные формы методической и воспитаIельно-образовательной
работы,ЩОУ: педсоветы; консультации,

JYs п/п показатели Едпtlица измерсппя

1 JOразовательная дсятельность

1.1

Jбщая чисхеЕяосlь восllиI,сl1l1икоlз. осl]аиааIощих
lбравовательлrуrо прогрtlмму дошкольного образования, в том человек

1 ,1.1 В реrкиме полного дня (10,5 часов)

l 12 В ретtипле кратковремевлого пребьтвания (3-5 часов)

l.] з В семейной доtЕкольЕой fруrше

1.1,4
в форме семейного образовавия с тtсихоrlого-педагогическим
jопоово){дснисм на базе ,o.tlt.tl tьной обра lоваIельной
Jргалйзации

1,2 Jбцая .tисленность восп1.1танниl(ов в возрас1е ло З xe,I l4 человек

1,з )бщая чис;tеr,rrrость воспитаЕIIиков в возрасте от З до 8 лет

1.4
{испеЕЕость/удельный вес числеЕностli воспитанllиt(ов в
)бцей численности воспиташlиков, пол}п{ающих услуги
Iрисмотра и ухода:

человеrс 1 00%о

1.4.1 З рехиме лолного дпя (10,5 часов) человек / 1000%

142 В рсжиме продrrеппого дня (12-14 часов) человек / 0оlо

],,1.з В pe)rФMe круглосуточЕого пребывания



1.5
Числепность/удельный вес члслеяЕосrи tsOсIrитанЕиков с
)грмичеЕными возмо]{сlостями здоровья в общеЙ числеЕЕости
воспцтанЕиков, лол).чающIл1 усл)ти:

] человек / 00%

].5 ]

1 ,5.2

По коррекции недостатков в физическом и (или) псиаическом
]азви,гии 0 .re"qoBeK / 0oZ

1о освоению образовательЕой программы лошкольЕого
)бразовахил i9человек / ] 00ой

1.5.з По прислrотру и уходу 59 человек/100%

1.6
]редний лоI(азатель пропущенвых дней при посещении
цошкольЕой образовательЕой оргаltизации по болезЕи tlа
)дпого воспитанника

20 дЕей

1,,7 )бщая числевность педагогических работЕйков, в ToI,t числе: ) человек

1.7,l Численпость/удельпый вес численЕос.lи,lелаl-огических
работilиков, имеlощих высшее образованио J челtlве 09о

1.,7.2

числепность/удельвьй вес чtrслеЕfi осlи l1едагогических
работяцков, имеющих высtuее образоваЕие ледаaогической
наl1рав,lеЕrlости (l1рофи,qя)

tlиолеЕ,'ость/удельЕu,О 
""" 

uu"n"nno.i n]-*ili-
рабоlников, имоюцих среднее rrрофессиотiаJIьItое образованйе

Численtrость/удельНый вес числеtшос Iи педагогических
работников, имеIощих средiее профессио}lаJIьЕое обр,Lзование
педагогической ЕагIравлешrости (профйля)

ЧислеЕIlость/удельЕu,О u"" .,r"o",,"o"iiiiii]]]-
работников, которьтм по результатам itгr.естации црисвоепа<вмификлионнlя кэ]е,ория. в обцей чJс,еннt,сl;
педагогических работтlиков) в том аIисJlе:

Выстпая

I-Iервая

Без категории

числеппость/удельпый вес численности педагогических
эаботников в общей числеIifi ости педагогических рабопшков)
]едагогический стаж работы которьж составляет:

Що 5 лет

]вьтше З0 лет

]человека-/ 60о%

1,,7.з ) человек /0%

1.7.4
2 человеrса,/ 40 о/о

,8 1человека,/

,70%

1 ,8.1 Jчеловека,/8з 0/о

1,8,2

L8.з

l человек/ з

человека./ 14о%

1.9

1.9,1

1.9.2

человека /26 0%

l .rеловеtс/ 4oZ



1.10
Численность/удельный вес численцости педагогических
.або l ников в обшей ч,.]сленнос l и l'l(д:l] oI ич(сh и\ рабо l ни ков в
возрасте до З0 лст

1человеd

8зJ%

1.1 1

{исленность/удельчый вес числеЕIiостп педагогиrIеских
)аботпиков в возрасте от 55работников в общей численности
1едагогический лет

) человеId

0%

l .12

,Iисленность/удельный вес численяости педагогических и
lдмruйстраlивllо-хозяйс,Iвеfi 1Iьlх рiботItиков, rtрошедших за
Iоследfi ие 5 лет повышеfi ие квaLпификации/профессI{ональЕ},1о
Iереподготовку по профилю педагоrичсской деятельности или
lHoi.,c) Uc( B,l,evo; Boup,BUBэ елы оЙ ор аllи{з_lии
цеяте]Бпости, IJ общей числеЕfiостй педагоIпческих и
цмияистративпо-хозяйствеЕпых работЕиков

7,rеловеd100%

1.1з

Числендость/удельr]ый вес qисленfiости педаrоiйческих п
цмиЕистративtlо-хозяйствеIшых работвиков, прошедших
:овышение квалификации по примеЕеЕию в образовательЕом
процессе федерапьных государственlIых образовательных
]тfulдартов в общей числеЕности педагогических и
:IдмипцстративЕо-хозяйствеfi Irых работников

5 человеrd100%

1]4 ]оотвоtпспие <педагогический работпиI'воспатаIllйк) в
]ошкохБIIой образовательной организации

5- человеrJ
] 3воспитавников

1,15
{аличие в обрезовательЕой орi,аlш]ации спелюших

1едаr of ических раьотников:

l .l 5.1 Иузьпсального руководителя )овместитель

1.15.2 14пструктора по физической культуре 1ет

15.з Учителяlтогопеда :IeT

1,15,4 )1огопеда нет

l,l5,5 Учителя- дефектолога Еет

1_ 15,6 lедагога-психохога

Илt}раструrстура

Эбщая плоцадь помещеЕий, в
)бразоватепьfi ая деятельность,
воспитаЕIlика

которых осуществляется
в расчете fiа одЕого 1,2 кв.м.

1,2
lлощадь помещеfiий для оргавизации дополЕительIlь]х видов
]еятельности воспитанЕiйков ]00кв.м.

z.з lапичие фпзкультурного зма la



|,.4 1апичие музыкальuого запа Iа

) .5
Наличие проryлочньтх площадок, обеспечивающих
физическую активность и разнообразв)aю игровую
цеятельЕость воспитаI lиков Еа прогулке


